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Circolare n. 10 
del 12/09/2016 

Ai docenti in servizio SEDI 
Al personale in servizio SEDI 

Al D.S.G.A. 
Atti 

Sito web 
 
 
OGGETTO: Disponibilità tutor interni Alternanza Scuola Lavoro  Classi terze e quarte.  
 
In vista delle attività di Alternanza Scuola Lavoro si rende necessario individuare docenti tutor interni                             
per le classi terze e quarte di tutte le sedi.  
I docenti tutor interni devono essere designati in base a quanto indicato nella Guida Operativa                             
riguardante le attività di Alternanza Scuola Lavoro, emanata dal MIUR l’8 ottibre 2015, tra coloro                             
che, avendone fatto richiesta, possiedono titoli documentabili e certificabili.  
Il docente tutor interno:  
a) elabora, insieme al tutor esterno, il percorso formativo personalizzato che verrà sottoscritto dalle                           
parti coinvolte; 
b) assiste e guida lo studente nei percorsi di alternanza e ne verifica, in collaborazione con il tutor                                   
esterno, il corretto svolgimento; 
c) cura che nella modulistica specifica vengano annotate le presenze e le firme dei partecipanti e dei                                 
tutor aziendali (foglio firma mobile – valutazione del tutor aziendale; 
d) gestisce le relazioni con il contesto in cui si sviluppa l’esperienza di alternanza scuola lavoro,                               
rapportandosi con il tutor esterno;  
e) monitora le attività e affronta le eventuali criticità che dovessero emergere dalle stesse;  
f) valuta, comunica e valorizza gli obiettivi raggiunti e le competenze progressivamente sviluppate                         
dallo studente;  
g) promuove l’attività di valutazione sull’efficacia e la coerenza del percorso di alternanza, da parte                             
dello studente coinvolto;  
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h) informa gli organi scolastici preposti ed aggiorna il Consiglio di Classe sullo svolgimento dei                             
percorsi, anche ai fini dell’eventuale riallineamento della classe;  
i) assiste il Dirigente Scolastico nella redazione della scheda di valutazione sulle strutture con le quali                               
sono state stipulate le convenzioni per le attività di alternanza, evidenziandone il potenziale formativo                           
e le eventuali difficoltà incontrate nella collaborazione.  
 
Si invitano, quindi, tutti i docenti delle classi III e IV di tutte le sedi a presentare la propria                                     
candidatura di tutor interno delle classi terze o quarte in cui risultano titolari di insegnamento. 
L’istanza, corredata da copia del proprio curriculum vitae , dovrà pervenire esclusivamente via email                         
all’indirizzo: 
 

 collaboratori@linguisticocassara.it  
 

entro e non oltre le ore 12:00 del 20 settembre 2016. 
L’email di candidatura dovrà: 

● riportare la classe o le classi (terze o quarte) di appartenenza del docente per le quali lo stesso                                   
intende candidarsi come tutor interno; 

● avere come oggetto la seguente dicitura: “Candidatura tutor ASL CLASSE  Prof. NOME                         
COGNOME ” (es. “Candidatura tutor ASL III A  Prof. Mario Rossi”); 

● contenere come allegato copia del proprio curriculum vitae  in formato europeo. 
Nella fase di valutazione delle candidature pervenute, verranno presi in considerazione i seguenti                         
parametri: 

1. incarichi ricoperti e relativi risultati; 
2. esperienze e progetti realizzati coerenti con l’incarico da attribuire; 
3. titoli e competenze coerenti con l’incarico da attribuire (compreso partecipazione a specifici                       

corsi di formazione); 
4. dichiarata disponibilità a frequentare specifiche iniziative di formazione. 

Il Dirigente Scolastico individuerà e renderà noti successivamente, tra coloro che si saranno proposti, i                             
tutor interni per l’attivazione dei percorsi di Alternanza Scuola Lavoro 2016/17.  
 
Per lo svolgimento effettivo e documentato della funzione di tutor interno per l’Alternanza Scuola                           
Lavoro, sarà corrisposto un compenso orario lordo da stabilire nella misura dell’entità del                         
finanziamento statale. 
 
 

             IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
                                                                                                    Prof.ssa Daniela Crimi 

Firma autografa omessa ai sensi dell’art.3 del D.Lgs. 39/1993 
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